
         
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                              Μυτιλήνη 3/4/2025 

ΝΟΜΟΣ ΛΕΣΒΟΥ                                             Αριθμ. Πρωτ.: 9941 
ΔΗΜΟΣ ΜΥΤΙΛΗΝΗΣ 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ  
 

Για την πρόσληψη πέντε (5) Πτυχιούχων Φυσικής Αγωγής, με 

σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και ωριαία 
αποζημίωση για την υλοποίηση των τμημάτων των Προγραμμάτων 
Αθλητισμού για Όλους στο Δήμο Μυτιλήνης 

 
  Ο Δήμαρχος Μυτιλήνης έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 
 του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/ Α΄/2010), όπως έχουν τροποποιηθεί και 
ισχύουν. 

 του άρθρου 9 του Ν. 4057/2012 «Πειθαρχικό Δίκαιο Δημοσίων 
Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νομικών 

Προσώπων Δημοσίου Δικαίου» (ΦΕΚ54/Α/2012), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 
 της παρ. β του άρθρου 2 του ν. 4765/2021  σύμφωνα με τις 

οποίες το εκπαιδευτικό ή διδακτικό προσωπικό των με οποιαδήποτε 
ονομασία Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης πρώτου και 

δευτέρου βαθμού, δεν υπάγεται στις διατάξεις των Μερών Β’ και Γ’. 
 του άρθρου 12 του Ν. 5025/2023 «Προγράμματα και Εκδηλώσεις 
Άθλησης για Όλους - Αντικατάσταση άρθρου 39 ν. 2725/1999». 

 του άρθρου 27 του Ν.5056/2023 (Α’163) «Κατάργηση νομικών 
προσώπων δημοσίου δικαίου των Οργανισμών Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης α’ βαθμού και μεταφορά ως συνόλου αρμοδιοτήτων, 
οργανικών μονάδων και θέσεων προσωπικού στους Ο.Τ.Α. α’ 
βαθμού» 

2. Την αριθμ. 53979/20-11-2020 (ΦΕΚ 5311/Β΄) απόφαση του 
Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου «Οριστικός Οργανισμός 

Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Μυτιλήνης, όπως τροποποιήθηκε με 
την υπ’ αριθμ. 26746/9-6-2022 (ΦΕΚ 3162/Β΄) όμοια απόφαση. 

3. Την ΥΠΠΟΑ/ΓΔΥΑ/ ΔΑΟΠΑΑ /ΕΥΔΣ /69097 /2670/170/07.02.2020 

Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ 461/Β/14.02.2020) με θέμα «Έγκριση 
Οργανωτικού Πλαισίου Προγραμμάτων και Εκδηλώσεων Άθλησης για 

Όλους». 
4. Την αριθμ 645/8-1-2024 Διαπιστωτική πράξη κατάργησης Ν.Π.Δ.Δ. του 

Δήμου Mυτιλήνης η οποία δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 141/Β΄/10-1-2024. 

5. Το αριθμ. πρωτ. 2913/30-01-2024  έγγραφο του Υπουργείου Παιδείας 
Θρησκευμάτων και  Αθλητισμού – Γενική Γραμματεία Αθλητισμού για 

την αποστολή αιτημάτων για την έγκριση θέσεων Πτυχιούχων Φυσικής 
Αγωγής στα ΠΑγΟ περιόδου 2024-2025. 

6. Την υπ’ αριθ. πρωτ. Γ.Γ.Α./11/04-04-2024 βεβαίωση πιστοποίησης 

καταλληλότητας του Δήμου Μυτιλήνης για την υλοποίηση ΠΑγΟ 
περιόδου 2024-2025. 

ΑΔΑ: 68Ζ746ΜΓΘΓ-114



7. Την  αριθμ. ΓΓΑ/20049/19-7-2024 (ΑΔΑ: ΨΟ7Θ46ΝΚΠΔ-3ΜΧ) 
Απόφαση  του Υφυπουργού Παιδείας Θρησκευμάτων και Αθλητισμού με 

θέμα «Γενικά Δομημένα Μεγάλης Διάρκειας ΠΑγΟ περιόδου 2024-
2025». 

8. Την αριθμ. ΓΓΑ/20045/19-7-2024 (ΑΔΑ: ΨΨ4846ΝΚΠΔ-558) Απόφαση  
του Υφυπουργού Παιδείας Θρησκευμάτων και Αθλητισμού με θέμα 
«Ειδικά Δομημένα Μεγάλης Διάρκειας ΠΑγΟ περιόδου 2024-2025».. 

9. Την απόφαση του Υπουργείου Παιδείας Θρησκευμάτων και Αθλητισμού 
υπ’ αριθ. 23970/9-9-2024 (ΑΔΑ: 615Β46ΝΚΠΔ-ΡΟ9), που δημοσιεύτηκε 

στο ΦΕΚ 5143/ Β’ /11-9-2024 «Έγκριση Κατανομής και Πλήρωσης 
Υφιστάμενων Θέσεων εποχικού προσωπικού κατηγορίας Πτυχιούχων 
Φυσικής Αγωγής για την υλοποίηση προγραμμάτων και εκδηλώσεων 

Άθλησης για Όλους των ΟΤΑ Α’ βαθμού και των ΝΠΔΔ και ΝΠΙΔ για την 
περίοδο 2024-2025». 

10.Την αριθμ. 263/2024 (ΑΔΑ: Ψ19846ΜΓΘΓ-ΙΘ7) Απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Μυτιλήνης περί « Έγκρισης υποβολής 
αιτήματος –κατάθεσης προτάσεων για την συμμετοχή του Δήμου 

Μυτιλήνης στα Π.Αγ.Ο 2024-2025. 
11.Την αριθμ. 86/2025 (ΑΔΑ: 63ΚΝ46ΜΓΘΓ-Β29) Απόφαση του Δημοτικού 

Συμβουλίου Μυτιλήνης με τίτλο «Έγκριση πρόσληψης προσωπικού 
πέντε (5) ατόμων, ειδικοτήτων ΠΕ Πτυχιούχων Φυσικής Αγωγής, με 

σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας από 
την υπογραφή της σύμβασης και για τέσσερις  μήνες στο πλαίσιο 
υλοποίησης των προγραμμάτων Άθλησης για Όλους (Π.Α.γ.Ο.) 

περιόδου 2024-2025 (Καθορισμός προγραμμάτων, αντιτίμου 
συμμετοχής , χρονική περίοδος υλοποίησης.»     

12.Την αριθμ. 237/2025 Απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου 
Μυτιλήνης (ΑΔΑ: ΨΖΟΕ46ΜΓΘΓ-914) με θέμα «Έγκριση διαδικασίας 
πρόσληψης πέντε (5) Πτυχιούχων Φυσικής Αγωγής, με σύμβαση 

εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου και ωριαία αποζημίωση 
για την υλοποίηση των τμημάτων των Π.Α.γ.Ο. και Ε.Α.γ.Ο. στο Δήμο 

Μυτιλήνης – Καθορισμός αντιτίμου συμμετοχής ωφελούμενων 
Π.Α.γ.Ο.». 

13.Την αριθ. πρωτ. 6523/7-3-2025 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών, περί εγγραφής πιστώσεων στον Προϋπολογισμό Οικ. έτους 
2025. 

14.Τις ΑΑΥΜΙΣ 40/3-1-2025 (ΑΔΑ:Ψ0Ψ946ΜΓΘΓ-ΙΥΤ) για τον ΚΑΕ 
15.6041.0002 Τακτικές Αποδοχές Εκτάκτων υπαλλήλων και ΑΑΥΜΙΣ 
41/3-1-2025 (ΑΔΑ: 98ΚΚ46ΜΓΘΓ-ΦΕΕ) για τον ΚΑΕ 15.6054.0002  

Εργοδοτικές εισφορές υπαλλήλων ΙΔΟΧ.  
15.Την ανάγκη για υλοποίηση του Γενικά Δομημένου Μεγάλης Διάρκειας 

Προγράμματος Αθλητισμού για Όλους (Π.Α.γ.Ο.) «Άσκηση ενηλίκων» 
πολλαπλών αθλητικών δραστηριοτήτων και του Ειδικά Δομημένου 
Μεγάλης Διάρκειας Προγράμματος Αθλητισμού για όλους «Άσκηση 

Ατόμων με αναπηρίες» θεραπευτικής γυμναστικής. 
 

Ανακοινώνει 
 
ότι θα προσλάβει πέντε (5) Πτυχιούχους Φυσικής Αγωγής για τις ανάγκες 

υλοποίησης των Π.Α.γ.Ο., με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου και ωριαία αποζημίωση. Η  μισθοδοσία του προσωπικού αυτού θα 
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καλυφθεί αποκλειστικά από το αντίτιμο που θα καταβάλλουν οι 
εξυπηρετούμενοι κάτοικοι και δημότες με τη μορφή διδάκτρων ή από είσπραξη 

δωρεών και χορηγιών. Η απασχόλησή τους δεν θα ξεπεράσει τις 25 ώρες την 
εβδομάδα όπως απεικονίζεται κατωτέρω: 

 
ΚΩΔΙΚΟΣ 

ΘΕΣΗΣ  

ΠΤΥΧΙΟ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ  ΧΡΟΝΙΚΗ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

101 ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ  

με ειδικότητα αθλητικές 

δραστηριότητες κλειστών 

χώρων ή αεροβικής ή 

γυμναστικής ή άσκησης 

σε γυμναστήρια  

       4 Από την έναρξη 

της σύμβασης και 

έως 31/7/2025, 

και για μέχρι 25 

ώρες την 

εβδομάδα  

Για μια εκ των 

θέσεων δεν 

προσμετρούνται 

τα μόρια 

προϋπηρεσίας  

102 ΠΕ  ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ  

με ειδικότητα Ειδική 

Αγωγή  

1 Από την έναρξη 

της σύμβασης και 

έως 31/7/2025, 

και για μέχρι 25 

ώρες την 

εβδομάδα 

Προσμετρούνται 

μόνο τα μόρια 

προϋπηρεσίας 

που έχει 

αποκτηθεί στα 

συγκεκριμένα 

προγράμματα 

 
 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 
 
Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτησή τους πρέπει να υποβάλουν 

υποχρεωτικώς τα εξής δικαιολογητικά: 
1. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής τους ταυτότητας. 

2. Υπεύθυνη δήλωση ότι α)πληρούν τα γενικά προσόντα διορισμού που 
προβλέπονται για τους μόνιμους υπαλλήλους του πρώτου μέρους του ν. 

3584/07 β) Έχουν την υγεία και την φυσική καταλληλότητα που τους 
επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων τους. (χορηγείται από την 
υπηρεσία)  

3. Βιογραφικό σημείωμα που να αναφέρεται στην προϋπηρεσία στα 
προγράμματα, στην επιμόρφωση μέσω σεμιναρίων, στην απόκτηση άλλου 

πτυχίου ή μεταπτυχιακού τίτλου ή ειδικότητας κ.λπ. 
4. Υπεύθυνη δήλωση του ν. 1599/1986 ότι τα στοιχεία που αναφέρονται στην 

αίτηση και στο βιογραφικό σημείωμα είναι αληθή. 

5. Φωτοτυπία πτυχίου Φυσικής Αγωγής, ειδικότητας, μεταπτυχιακού τίτλου ή 
διδακτορικού διπλώματος ή ισότιμου τίτλου σπουδών της αλλοδαπής 

αναγνωρισμένου στην Ελλάδα. Σε περίπτωση πτυχίου ή τίτλου σπουδών 
της αλλοδαπής επίσημη μετάφραση αυτού και αντιστοιχία. Σε περίπτωση 
που ο βαθμός πτυχίου εκφράζεται με αξιολογικό χαρακτηρισμό θα πρέπει 

να υποβάλλεται βεβαίωση αναλυτικής βαθμολογίας. 
6. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης. 

7. Βεβαίωση της Δ.ΥΠ.Α. ότι είναι άνεργος. 
8. Έγγραφα που αποδεικνύουν προϋπηρεσία, όπως: Βεβαιώσεις ή άλλα 

αποδεικτικά στοιχεία του κυρίου φορέα ασφαλιστικής κάλυψης 

(μισθολογικές καταστάσεις Ι.Κ.Α. ή άλλων ασφαλιστικών ταμείων) ή 
βεβαιώσεις ή άλλα αποδεικτικά στοιχεία φορολογικού χαρακτήρα 

(αποδείξεις παροχής υπηρεσιών, κ.λπ.) ή πιστοποιητικά προϋπηρεσίας 
θεωρημένα από την Επιθεώρηση Εργασίας και δικαιολογητικά που να 
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αποδεικνύουν όσα αναφέρονται στο βιογραφικό σημείωμα και τα οποία 
αποτελούν κριτήριο επιλογής.  

9. Έγγραφα που αποδεικνύουν την ιδιότητα του πολύτεκνου ή του γονέα 
μονογονεϊκής οικογένειας, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. 

 
Δημοσίευση της ανακοίνωσης  

 

Η παρούσα Ανακοίνωση θα αναρτηθεί στο χώρο ανακοινώσεων του δημοτικού 
καταστήματος του Δήμου Μυτιλήνης, στο δικτυακό τόπο αυτού 

(www.mytilene.gr) και στη Διαύγεια. Περίληψη της παρούσας ανακοίνωσης θα 
δημοσιευθεί σε δύο (2) ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τοπικές εφημερίδες της 
Περιφερειακής Ενότητας Λέσβου. 

 
Τρόπος Υποβολής Αιτήσεων 

 
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση και να την 
υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, είτε αυτοπροσώπως, είτε 

με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση 
φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή είτε ηλεκτρονικά στο 

e-mail: prosopikoumyt@gmail.com.  
 

Προθεσμία Υποβολής Αιτήσεων 
 
Οι  ενδιαφερόμενοι θα υποβάλλουν την αίτησή τους μέσα σε προθεσμία δέκα 

(10) εργασίμων ημερών από την επομένη της τελευταίας δημοσίευσης της 
παρούσας σε τοπικές εφημερίδες ή της ανάρτησής της στο χώρο 

ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος του Δήμου Μυτιλήνης.  
 

 

Κριτήρια Επιλογής - Καθορισμός της σειράς κατάταξης των 
υποψηφίων 

 
Βασικό κριτήριο επιλογής των υποψηφίων είναι η ανεργία. Η ανεργία 

αποδεικνύεται με σχετική βεβαίωση από το αρμόδιο γραφείο της Δ.ΥΠ.Α.. Σε 
περίπτωση που δεν υπάρχει ικανός αριθμός υποψηφίων που να πληροί την 
παραπάνω προϋπόθεση (ανεργία), προκειμένου να εξασφαλιστεί η υλοποίηση 

των Π.Α.γ.Ο., ο φορέας δύναται να προσλάβει Π.Φ.Α οι οποίοι δεν είναι 
άνεργοι, απαραίτητα με τη σύμφωνη γνώμη της Γ.Γ.Α. Η πρόσληψη αυτών 

γίνεται με βάση την κατάταξη τους σε πίνακα σύμφωνα με τη μοριοδότηση 
που περιγράφεται παρακάτω. Η σειρά κατάταξης των υποψηφίων που έχουν το 
ανωτέρω κριτήριο καθορίζεται με βάση τα ακόλουθα κριτήρια: 

 Τυπικά Προσόντα 

 Βασικό Πτυχίο: Οι μονάδες του βαθμού του τίτλου σπουδών με δύο δεκαδικά 

ψηφία  πολλαπλασιάζονται με τον αριθμό 0,1). Εάν το πτυχίο αποκτήθηκε στην 

αλλοδαπή, απαιτείται αντίγραφο της πράξεως του ΔΙΚΑΤΣΑ ή του πιστοποιητικού 

αναγνώρισης του ΔΟΑΤΑΠ, για τη βαθμολογική αντιστοιχία. 

 Μεταπτυχιακοί Τίτλοι 

 Διδακτορικό:2 μονάδες. 

 Μεταπτυχιακός Τίτλος Σπουδών (Master): 1 μονάδα.  

Επισήμανση: γίνεται χρήση της προσφορότερης βαθμολογικά από τις δύο 

κατηγορίες μεταπτυχιακών τίτλων (εφόσον  κατατεθούν και οι δύο) και ενός μόνο 

από την ίδια κατηγορία αυτών. Αποκλείεται η αθροιστική βαθμολόγηση τους. 

http://www.mytilene.gr/
mailto:prosopikoumyt@gmail.com
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Εμπειρία 

Ο υποψήφιος λαμβάνει μονάδες από την εμπειρία στα Προγράμματα Άθλησης για 

Όλους που αποκτήθηκε στη χρονική περίοδο των τελευταίων ενενήντα έξι (96) 

μηνών από την ημερομηνία δημοσίευσης της προκήρυξης από την πρόσφατη προς 

την παλαιότερη. Για κάθε μήνα αποδεδειγμένης απασχόλησης στα Π.Α.γ.Ο. οι 

μονάδες που λαμβάνονται υπολογίζονται  κλιμακωτά ως εξής: 

Για το χρονικό διάστημα από την ημερομηνία δημοσίευσης της προκήρυξης και 

προγενέστερα (από την πρόσφατη προς την παλαιότερη) των  

 1-24 Μηνών 0,8 Μονάδες  Πολλαπλασιαζόμενο με τους μήνες απασχόλησης που 

αναφέρονται στη σχετική σύμβαση εργασίας (και όσοι πραγματοποιήθηκαν) του 

Π.Φ. Α για το συγκεκριμένο χρονικό διάστημα. 

 25 – 48 μηνών 0,6 μονάδες Πολλαπλασιαζόμενο με τους μήνες απασχόλησης που 

αναφέρονται στη σχετική σύμβαση εργασίας (και όσοι πραγματοποιήθηκαν) του 

Π.Φ. Α για το συγκεκριμένο χρονικό διάστημα. 

 49 – 72 μηνών 0,5 μονάδες Πολλαπλασιαζόμενο με τους μήνες απασχόλησης που 

αναφέρονται στη σχετική σύμβαση εργασίας (και όσοι πραγματοποιήθηκαν) του 

Π.Φ. Α για το συγκεκριμένο χρονικό διάστημα. 

 73 – 96 μηνών 0,2 μονάδες Πολλαπλασιαζόμενο με τους μήνες απασχόλησης που 

αναφέρονται στη σχετική σύμβαση εργασίας (και όσοι πραγματοποιήθηκαν) του 

Π.Φ. Α για το συγκεκριμένο χρονικό διάστημα. 

για ποσοστό έως 20% των θέσεων αυτών, ήτοι για μία εκ των πέντε δεν 

προσμετρούνται τα μόρια προϋπηρεσίας για την πρόσληψη των αντίστοιχων ΠΦΑ. 
Για τα προγράμματα στα καταστήματα κράτησης, στα κέντρα απεξάρτησης, στα κέντρα 
ψυχικής υγείας και στα άτομα με ειδικές ανάγκες, τα μόρια προϋπηρεσίας προσμετρούνται 
μόνο, αν αυτή έχει αποκτηθεί στα συγκεκριμένα προγράμματα.  

 

Λοιπά βαθμολογούμενα κριτήρια  

Πολυτεκνία  

Ο πολύτεκνος υποψήφιος ανήλικων τέκνων βαθμολογείται με 2 μονάδες.  

Ανήλικα τέκνα  

Ο υποψήφιος βαθμολογείται 0,3 μονάδες για καθένα από τα δύο (2) πρώτα ανήλικα 

τέκνα του και 0,5 μονάδες για το τρίτο ανήλικο τέκνο.  

Γονέας μονογονεϊκής οικογένειας  

Ο γονέας μονογονεϊκής οικογένειας βαθμολογείται με 0,5 μονάδες για κάθε ένα (1) 

τέκνο του. Βαθμολογείται ο υποψήφιος που αποδεδειγμένα έχει την γονική μέριμνα. 

Σημείωση: Σε περίπτωση ισοβαθμίας λαμβάνονται υπόψη πρόσθετα προσόντα όπως ο 

χρόνος κτήσης πτυχίου, η εντοπιότητα, η αξιολόγηση του υποψηφίου από το φορέα 

(σε περίπτωση που έχει προϋπηρεσία στον οικείο φορέα και στο συγκεκριμένο 

πρόγραμμα).  

Λοιπά απαιτούμενα προσόντα 
Στην περίπτωση που υπάρχουν υποψήφιοι ΠΦΑ που πληρούν την προϋπόθεση με κύρια ή 
δευτερεύουσα ειδικότητα, άδεια / αναγγελία άσκησης επαγγέλματος τότε αυτή βαθμολογείται ως 
εξής: 
Κύρια κατηγορία ειδίκευσης: 1,5 μονάδα. 
Δευτερεύουσα κατηγορία ειδίκευσης: 1 μονάδα. 
Άδεια / αναγγελία άσκησης επαγγέλματος προπονητή: 0,5 μονάδα. 
Συμμετοχή σε επιμορφωτικά σεμινάρια που διοργανώνονται από τη Γ.Γ.Α.: 0,5 μονάδα ανά 
σεμινάριο και μέχρι δύο σεμινάρια στη διάρκεια της τελευταίας πενταετίας. 
 

Επισήμανση: Γίνεται χρήση των προσφορότερων βαθμολογικά από τα παραπάνω προσόντα. 
Αποκλείεται η αθροιστική βαθμολόγηση των παραπάνω κριτηρίων 

 

 

Κατάταξη υποψηφίων 
 

Η κατάταξη των υποψηφίων θα γίνει από την Τριμελή Επιτροπή που ορίστηκε 
με την υπ’ αριθ. 237/2025 Απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου 
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Μυτιλήνης (ΑΔΑ: ΨΖΟΕ46ΜΓΘΓ-914) και σύμφωνα με την ΥΠΠΟΑ/ΓΔΥΑ/ 
ΔΑΟΠΑΑ/ ΕΥΔΣ/69097/2670/170/07.02.2020 Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ 

461/Β/14.02.2020) με θέμα «Έγκριση Οργανωτικού Πλαισίου Προγραμμάτων 
και Εκδηλώσεων Άθλησης για Όλους». 

Μετά την κατάρτιση των πινάκων, η υπηρεσία μας θα αναρτήσει τους πίνακες 
σειράς προτεραιότητας των υποψηφίων στο Δημοτικό κατάστημα, στον 
διαδικτυακό τόπο του φορέα μας (www.mytilene.gr) και στο πρόγραμμα 

«ΔΙΑΥΓΕΙΑ».  
Κατά των πινάκων αυτών επιτρέπεται στους ενδιαφερόμενους η άσκηση 

ένστασης μέσα σε αποκλειστική προθεσμία δέκα (10) εργασίμων ημερών, η 
οποία αρχίζει από την επόμενη ημέρα της ανάρτησής τους. Η ένσταση 
κατατίθεται στο Τμήμα Προσωπικού του Δήμου.  

Κατόπιν της εξέτασης των πιθανών ενστάσεων, η υπηρεσία μας θα 
οριστικοποιήσει τους πίνακες και θα προβεί στην πρόσληψη, βάσει των 

αναφερόμενων διαδικασιών στο Οργανωτικό Πλαίσιο. 
 
                                                                Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΜΥΤΙΛΗΝΗΣ 

 
 

                                                                ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΧΡΙΣΤΟΦΑΣ  
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