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ΔΛΛΗΝΙΚΗ ΓΗΜΟΚΡΑΣΙΑ  
ΝΟΜΟ΢ ΛΔ΢ΒΟΤ       
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ΓΗΜΟΣΙΚΗ ΔΠΙΣΡΟΠΗ 

 

ΑΠΟ΢ΠΑ΢ΜΑ 

Από ην Πξαθηηθό ηεο 35εο/03-09-2024 ηαθηηθήο ζπλεδξίαζεο  

ηεο Γεκνηηθήο Δπηηξνπήο Γήκνπ Μπηηιήλεο 

 
 
ΘΔΜΑ: Έγθξηζε ζύλαψεο κλεκνλίνπ ζπλεξγαζίαο κεηαμύ ηνπ Γήκνπ Μπηηιήλεο 
θαη ηεο Αζηηθήο Με Κεξδνζθνπηθήο Δηαηξείαο κε ηελ επωλπκία «ΓΙΟΣΙΜΑ ΚΔΝΣΡΟ 
ΓΙΑ ΣΑ ΔΜΦΤΛΑ ΓΙΚΑΙΩΜΑΣΑ ΚΑΙ ΣΗΝ Ι΢ΟΣΗΣΑ». 
 
 

΢ηε Μπηηιήλε ζήκεξα Σξίηε 3 ΢επηεκβξίνπ 2024 θαη ώξα 12:00 ζπλήιζε ζε 
ηαθηηθή ζπλεδξίαζε ζην Παιαηό Δεκαξρείν Μπηηιήλεο Π. Κνπληνπξηώηνπ 15 ζηε 
Μπηηιήλε ε Δεκνηηθή Επηηξνπή ηνπ Δήκνπ Μπηηιήλεο, ε νπνία ζπγθξνηήζεθε κε ηελ ππ’ 
αξηζκ. 2/2024 (ΑΔΑ: ΦΛ6Χ46ΜΓΘΓ-ΘΘ7) απόθαζε ηνπ Δεκνηηθνύ ΢πκβνπιίνπ Μπηηιήλεο, 
κεηά από ηελ ππ’ αξηζκ. 29256/30-08-2024 πξόζθιεζε ηνπ Πξνέδξνπ ηεο, πνπ 
επηδόζεθε λόκηκα ζηα κέιε ηεο, θαηά ην άξζξν 75 ηνπ Ν. 3852/10, όπσο 
αληηθαηαζηάζεθε από ην άξζξν 77 ηνπ Ν. 4555/18. 
 

Ο Αληηπξόεδξνο δηαπίζησζε ηε λόκηκε απαξηία, δεδνκέλνπ όηη από ηα ελληά (9) 
κέιε ηεο ήηαλ παξόληα επηά (7), ήηνη: 

ΠΑΡΟΝΣΕ΢ ΑΠΟΝΣΕ΢ 

1.- Φξαγθόπνπινο Κσλζηαληίλνο, 
Αληηπξόεδξνο 
2.- Αιεμίνπ Γεώξγηνο, ηαθηηθό κέινο 
3.- Γηαθνπκήο ΢σθξάηεο, ηαθηηθό κέινο 
4.- Καξέθνο Παλαγηώηεο, ηαθηηθό κέινο 
5.- Καηζαβέιιεο Παλαγηώηεο, ηαθηηθό κέινο 
6.- Σζηβγνύιεο Υξήζηνο, ηαθηηθό κέινο 
7.- Υησηέιιε Εξηθύιε, ηαθηηθό κέινο 

1.- Κνπλέιιεο Παλαγηώηεο, ηαθηηθό κέινο* 
2.- Γηαλλάθαο Νηθόιανο, αλαπιεξσκαηηθό 
κέινο ηνπ θ. Καξαζάββα Νηθόιανπ** 

* Ο θ. Π. Κνπλέιιεο πξνζήιζε ζηε ζπλεδξίαζε θαηά ηελ έλαξμε ηεο ζπδήηεζεο ηνπ 2νπ  
ζέκαηνο ηεο εκεξήζηαο δηάηαμεο. 
** Ο θ. Ν. Γηαλλάθαο πξνζήιζε ζηε ζπλεδξίαζε θαηά ηελ έλαξμε ηεο ζπδήηεζεο ηνπ 3νπ  
ζέκαηνο ηεο εκεξήζηαο δηάηαμεο. 

 
Σα πξαθηηθά ηεο ζπλεδξίαζεο ηήξεζε ν δεκνηηθόο ππάιιεινο Γεώξγηνο Καξίλνο. 
 
Πξνζθιήζεθε θαη δελ παξέζηε ε δεκνηηθή ζύκβνπινο θ. Νίθε Σζηξηγώηε, ε νπνία 

νξίζηεθε σο εθπξόζσπνο από ηελ παξάηαμε ηεο κεηνςεθίαο «Λατθή ΢πζπείξσζε» 

πξνθεηκέλνπ λα ζπκκεηέρεη ζηηο ζπλεδξηάζεηο ηεο Δεκνηηθήο Επηηξνπήο, ρσξίο δηθαίσκα 
ςήθνπ, θαηά ηελ πξώηε ζεηεία ηεο ηξέρνπζαο δεκνηηθήο πεξηόδνπ (έσο ηηο 30.06.2026), 
ζε εθαξκνγή ηεο ππ’ αξηζκ. 3/2024 (ΑΔΑ: 90ΥΣ46ΜΓΘΓ-Φ1Τ) απόθαζεο ηνπ Δεκνηηθνύ 
΢πκβνπιίνπ Μπηηιήλεο.  
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΢ρεηηθά κε ην 4ν ζέκα ηεο εκεξήζηαο δηάηαμεο ν Αληηπξόεδξνο έζεζε ππόςε ηνπ 
΢ώκαηνο ηελ ππ’ αξηζκ. πξση. 28967/28-08-2024 εηζήγεζε ηεο Δηεύζπλζεο Πνιηηηζκνύ, 
Σνπξηζκνύ θαη Κνηλσληθήο Πξόλνηαο ηνπ Δήκνπ Μπηηιήλεο, ε νπνία έρεη σο εμήο:  

 

«ΘΕΜΑ: Ζγκριςη ςχεδίου μνημονίου ςυνεργαςίασ του Κζντρου Διοτίμα με το Δήμο 
Μυτιλήνησ. 

 
Κφριε Πρόεδρε , 
 
΢ασ κζτουμε υπόψθ ςασ ςχζδιο  μνθμονίου ςυνεργαςίασ του Κζντρου Διοτίμα με το Διμο 

Μυτιλινθσ και τθν Επιτροπι Ιςότθτασ του Διμου Μυτιλινθσ προσ ζγκριςθ και παρακαλοφμε  για 
τθ λιψθ ςχετικισ απόφαςθσ.» 

 
 
 
΢ηε ζπλέρεηα ν Αληηπξόεδξνο θάιεζε ην ΢ώκα λα απνθαζίζεη ζύκθσλα κε ηελ 

αλσηέξσ εηζήγεζε. 
Μεηά από δηαινγηθή ζπδήηεζε αθνινύζεζε ςεθνθνξία επί ηνπ ζέκαηνο, ζύκθσλα 

κε ηελ νπνία όια ηα ζπκκεηέρνληα κέιε ππεξςήθηζαλ ηελ εηζήγεζε. 
 
 
Μεηά ηα παξαπάλσ 

Η ΔΗΜΟΣΘΚΗ ΕΠΘΣΡΟΠΗ 
 

Αθνύ έιαβε ππ’ όςε ηεο: 
α) ηηο δηαηάμεηο ηνπ άξζξν 74Α παξ.1 Ν.3852/2010, όπσο πξνζηέζεθε από ην άξζξν 

9 ηνπ Ν.5056/2023 (ΦΕΚ 163/Α’/06-10-2023), αλαθνξηθά κε ηηο αξκνδηόηεηεο ηεο 
Δεκνηηθήο Επηηξνπήο ησλ Δήκσλ,  

β) ηηο δηαηάμεηο ηνπ άξζξνπ 75 ηνπ Ν. 3852/2010, όπσο αληηθαηαζηάζεθε από ην 
άξζξν 77 ηνπ Ν.4555/18, πνπ ξπζκίδνπλ ηα ζέκαηα ζρεηηθά κε ηηο ζπλεδξηάζεηο ηεο 
Οηθνλνκηθήο Επηηξνπήο θαη ηεο Επηηξνπήο Πνηόηεηαο Ζσήο, νη νπνίεο πιένλ έρνπλ 
θαηαξγεζεί κε ηηο δηαηάμεηο ηνπ Ν. 5056/2023, εμαθνινπζνύλ λα ηζρύνπλ θαη γηα ηελ 
Δεκνηηθή Επηηξνπή, 

γ) ηελ ππ’ αξηζκ. πξση. 28967/28-08-2024 εηζήγεζε ηεο Δηεύζπλζεο Πνιηηηζκνύ, 
Σνπξηζκνύ θαη Κνηλσληθήο Πξόλνηαο ηνπ Δήκνπ Μπηηιήλεο, αληίγξαθν ηεο νπνίαο 
επηζπλάπηεηαη ζην παξόλ απόζπαζκα 
 
 

Απνθαζίδεη νκόθωλα 
 

 Α.- Εγθξίλεη ηε ζύλαςε κλεκνλίνπ ζπλεξγαζίαο κεηαμύ ηνπ Δήκνπ Μπηηιήλεο θαη 
ηεο Αζηηθήο Με Κεξδνζθνπηθήο Εηαηξείαο κε ηελ επσλπκία «ΔΘΟΣΘΜΑ ΚΕΝΣΡΟ ΓΘΑ ΣΑ 
ΕΜΦΤΛΑ ΔΘΚΑΘΧΜΑΣΑ ΚΑΘ ΣΗΝ Θ΢ΟΣΗΣΑ», ζύκθσλα κε ην ζπλεκκέλν ζρέδην ηνπ 
κλεκνλίνπ ζπλεξγαζίαο ην νπνίν απνηειεί αλαπόζπαζην κέξνο ηεο παξνύζεο.  
 
 Β.- Εμνπζηνδνηεί ην Δήκαξρν Μπηηιήλεο θ. Παλαγηώηε Υξηζηόθα γηα ηελ ππνγξαθή 
ηνπ ελ ιόγσ κλεκνλίνπ ζπλεξγαζίαο. 

 

 

Καηά ηεο παξαπάλσ απόθαζεο ρσξεί άζθεζε αίηεζεο ζεξαπείαο, ζύκθσλα κε ηελ 
παξ. 3 ηνπ άξζξνπ 227 ηνπ N. 3852/2010 (Α’ 87). Επηπιένλ, θαηά ηεο παξαπάλσ 
απόθαζεο ρσξεί θαη άζθεζε εηδηθήο δηνηθεηηθήο πξνζθπγήο γηα ιόγνπο λνκηκόηεηαο 
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ζύκθσλα κε ην άξζξν 227 ηνπ Ν. 3852/2010, όπσο ηξνπνπνηήζεθε κε ην άξζξν 118 ηνπ 
Ν. 4555/2018 (Α’ 133) κέζα ζε πξνζεζκία δεθαπέληε (15) εκεξώλ από ηελ θνηλνπνίεζή 
ηεο ή αθόηνπ έιαβε πιήξε γλώζε απηήο.  
 

΢πληάρζεθε θαη ππνγξάθεηαη σο εμήο : 
 

Ο Αληηπξόεδξνο                        Σα Μέιε 
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ΜΝΗΜΟΝΙΟ ΢ΤΝΕΡΓΑ΢ΙΑ΢  
 

΢τθν Μυτιλινθ, Νομοφ Λζςβου, ςιμερα τθν ……………, θμζρα τθσ εβδομάδοσ ……………………., μεταξφ των 
κάτωκι ςυμβαλλόμενων μερϊν, ιτοι: 

1. Αφενόσ τθσ αςτικισ μθ κερδοςκοπικισ εταιρείασ με τθν επωνυμία «ΚΕΝΣΡΟ ΓΤΝΑΙΚΕΙΩΝ 

ΜΕΛΕΣΩΝ ΚΑΙ  ΕΡΕΤΝΩΝ  με δ. τ. Διοτίμα – Κζντρο για τα Εμφυλα Δικαιϊματα και τθν Ιςότθτα, 

που εδρεφει ςτθν Ακινα Αττικισ επί τθσ οδοφ 3θσ ΢επτεμβρίου αρ 43Α, με Α.Φ.Μ 097208387 / 

Δ.Ο.Τ Δ’ Ακθνϊν,  όπωσ νόμιμα εκπροςωπείται ςτθν παροφςα από τθ Μαρία Λιάπθ, εφεξισ 

καλοφμενθ «Κζντρο Διοτίμα» και 

2. Αφετζρου του Διμου Μυτιλινθσ με ζδρα ςτθν πόλθ τθσ Μυτιλινθσ,  επί τθσ Οδοφ, Ελευκερίου 

Βενιηζλου αρικμ. 13-17, Σ.Κ 81100 ,με Α.Φ.Μ. 997817113 /Δ.Ο.Τ. Μυτιλινθσ  εκπροςωποφμενο 

για τουσ ςκοποφσ τθσ παροφςθσ ςυμφωνίασ υπό τον εκάςτοτε αρμόδιο Αντιδιμαρχο.  

3. Και οφτω απάντων καλουμζνων χάριν ςυντομίασ ωσ «Σα Μζρθ» 

Λαμβάνοντασ υπόψθ τα κάτωκι:  
 

Ι/ ΠΡΟΟΙΜΙΟ-ΟΡΙ΢ΜΟΙ 
• Ότι το αφενόσ ςυμβαλλόμενο «ΚΕΝΣΡΟ ΓΤΝΑΙΚΕΙΩΝ ΜΕΛΕΣΩΝ ΕΡΕΤΝΩΝ» αποτελεί Αςτικι Μθ 
Κερδοςκοπικι Εταιρία που  λειτουργεί ωσ μθ κερδοςκοπικόσ, μθ κυβερνθτικόσ φορζασ που, αποτελεί 
αναπόςπαςτο μζροσ τθσ κοινωνίασ των πολιτϊν και τθσ κοινωνικισ και αλλθλζγγυασ οικονομίασ 
ςτοχεφοντασ να ςυμβάλει ςτθν υποςτιριξθ δράςεων ζμφυλθσ ιςότθτασ, πρόλθψθσ και απόκριςθσ τθσ 
ζμφυλθσ βίασ, ςτθν υποςτιριξθ ευάλωτων ατόμων, επιηωςϊν ζμφυλθσ βίασ που διαμζνουν προςωρινά ι 
μόνιμα ςτθν Ακινα, ςτθ Θεςςαλονίκθ και ςτθν Λζςβο.  
• Ότι ςτθν Μυτιλινθ ςτο κτιριο επί τθσ οδοφ Καβζτςου 14, το Κζντρο Διοτίμα δραςτθριοποιείται και με  
πρόγραμμά πρόλθψθσ και απόκριςθσ τθσ ζμφυλθσ βίασ χρθματοδοτοφμενο από τθν Υπατθ Αρμοςτεία 
του ΟΗΕ για τουσ πρόςφυγεσ.  
Με το παρόν μεταξφ των ςυμβαλλομζνων μερϊν ςυμφωνοφνται, ςυνομολογοφνται και γίνονται 
αμοιβαίωσ και ρθτϊσ αποδεκτά και οριηόμενα : 
 

Άρθρο 1 -  Κφριοι ςκοποί του παρόντοσ Μνημονίου ΢υνεργαςίασ 
1.1. Σο παρόν ζχει ωσ ςτόχο να πλαιςιϊςει, κακορίςει και εξειδικεφςει τθ ςυνεργαςία μεταξφ των μερϊν 

για τθν παροχι  ςεμιναρίων ενθμζρωςθσ και ευαιςκθτοποίθςθσ ςε κζματα φφλου που κα 

απευκφνονται ςε εκπαιδευτικό προςωπικό δευτεροβάκμιασ εκπαίδευςθσ, γονείσ, φροντιςτζσ και 

μακθτζσ/-ιεσ Λυκείου.  

Από τθν πλευρά του αφετζρου ςυμβαλλόμενου, οι ςυνεννοιςεισ και επαφζσ με τθν αφενόσ 

ςυμβαλλόμενθ κα γίνονται από το Σμιμα Κοινωνικισ Πρόνοιασ τθσ Αντιδθμαρχίασ Πολιτιςμοφ του 

Διμου Μυτιλινθσ. 

1.2. Σο παρόν ςκοπεί επίςθσ ςτον κακοριςμό των δικαιωμάτων και υποχρεϊςεων για κάκε 
ςυμβαλλόμενο.  
1.3. Σα ςυμβαλλόμενα μζρθ κα επιδιϊξουν επίςθσ να αναπτφξουν κοινζσ δραςτθριότθτεσ ςτο πλαίςιο τθσ 
ςυνεργαςίασ τουσ. 
 

Άρθρο 2 - Αρχζσ λειτουργίασ 
2.1 Σα ςυμβαλλόμενα μζρθ δεςμεφονται να ςζβονται και να διαςφαλίηουν τθ ςυμμόρφωςθ των 
ακόλουκων αρχϊν από τουσ υπαλλιλουσ και προσ αυτοφσ, που τελοφν υπό τθν εποπτεία τουσ, όπωσ 
ορίηονται εν ςυντομία ςτο παρόν, το οποίο κα υπογράψουν οι ςυμβαλλόμενοι και λεπτομερϊσ ςτον 
Εςωτερικό  Κανονιςμό Λειτουργίασ του Προγράμματοσ που κα γνωςτοποιθκεί πριν τθν ζναρξθ τθσ 
ςυνεργαςίασ 
 
2.2 Κατά τθν υλοποίθςθ των ςεμιναρίων, διαςφαλίηεται για τα ςυμμετζχοντα άτομα: 
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- Ο ςεβαςμόσ τθσ αρχισ τθσ ίςθσ μεταχείριςθσ, αςφάλειασ και προςταςίασ τθσ ςωματικισ και ψυχικισ 
υγείασ, κακϊσ και θ προςταςία των προςωπικϊν δεδομζνων. 
-Η διατιρθςθ τθσ ενότθτασ και θ διαςφάλιςθ του βζλτιςτου ςυμφζροντοσ του παιδιοφ. 
-Η φπαρξθ διαδικαςιϊν αντιςτοίχιςθσ ςε κατάλλθλεσ κζςεισ.  
-Η φπαρξθ μθχανιςμϊν για τθν πρόλθψθ και αντιμετϊπιςθ ςυγκροφςεων και περιςτατικϊν βίασ 
ςυμπεριλαμβανομζνθσ τθσ ψυχολογικισ, ςεξουαλικισ, ζμφυλθσ και ενδοοικογενειακισ μζςα από 
παραπομπζσ ςε αρμόδιουσ φορείσ απόκριςθσ. 
-Η ενεργι ςυμμετοχι εκπαιδευόμενων κατά τθν υλοποίθςθ των δράςεων. 
-Η διευκόλυνςθ τθσ επικοινωνίασ με, δθμόςιουσ φορείσ, διεκνείσ οργανιςμοφσ, μθ κυβερνθτικζσ 
οργανϊςεισ. 
-Η φπαρξθ μθχανιςμοφ υποβολισ παραπόνων και αξιολόγθςθσ των δράςεων. 
-Η τιρθςθ κϊδικα ςυμπεριφοράσ και εμπιςτευτικότθτασ. 
 

Άρθρο 3 – Πόροι Ανθρωπίνου Δυναμικοφ 
3.1. Σα Μζρθ αναγνωρίηουν ότι δφο (2) διαφορετικοί τφποι προςωπικοφ εργάηονται για να παρζχουν 
ςτουσ δικαιοφχουσ τισ υπθρεςίεσ που περιγράφονται ανωτζρω:  
• Προςωπικό του Κζντρου ΔΙΟΣΙΜΑ. 
• Προςωπικό του Σμιματοσ   Κοινωνικισ Πρόνοιασ τθσ Διεφκυνςθσ πολιτιςμοφ του Διμου Μυτιλινθσ. 
 3.2. Κάκε μζροσ αναγνωρίηει ότι το προςωπικό του είναι και παραμζνει υπό τισ εντολζσ και εποπτεία  
του δικοφ του εργοδότθ και υπό τθν πλιρθ ευκφνθ του ωσ άνω εργοδότθ του.  
3.3. Σα ςυμβαλλόμενα μζρθ ςυμφωνοφν ςε ςυγκεκριμζνουσ ρόλουσ και ευκφνεσ και ότι κα εφαρμόςουν 
και κα εκτελζςουν τισ υποχρεϊςεισ τουσ με πνεφμα που βελτιϊνει τθ ςυνεργαςία τουσ, ςτο πλαίςιο του 
παρόντοσ.  
3.4. Κάκε ςυμβαλλόμενο μζροσ ενθμερϊνει το προςωπικό του για τουσ κανόνεσ εργαςίασ και 
ςυνεργαςίασ ςτα πλαίςια του παρόντοσ και εγγυάται ότι πρζπει να ςυμμορφϊνεται με τθν υλοποίθςθ 
των δραςτθριοτιτων που περιγράφονται ςτο παρόν. ΢ε περίπτωςθ που ζνα μζροσ δεν είναι 
ικανοποιθμζνο με τθ δουλειά ι τθ ςυμπεριφορά κάποιου ι κάποιων μελϊν του ςυνεργαηόμενου 
προςωπικοφ ανεξαρτιτωσ από ςε ποιο εργοδοτικό φορζα αυτό ανικει, το ηιτθμα δφναται να 
παραπζμπεται ςε πλατφόρμα ςυντονιςμοφ, θ οποία λαμβάνει όλα τα απαραίτθτα μζτρα για τθν επίλυςθ 
του ηθτιματοσ. 
 

Άρθρο 4 – Σαυτοποίηςη των Μερών / Ανεξαρτηςία των Μερών 
4.1. Κανζνα μζροσ δεν πρζπει να κεωρείται αντιπρόςωποσ του άλλου μζρουσ και το παρόν Μνθμόνιο 
΢υνεργαςίασ δεν κα ερμθνεφεται ςε καμία περίπτωςθ ςαν να προςδίδει δικαίωμα ςτο άλλο μζροσ να 
ομιλεί εκ μζρουσ του άλλου ι να δθμιουργεί δεςμεφςεισ εκ μζρουσ του άλλου μζρουσ. Κάκε μζροσ 
πρζπει να παραμείνει ανεξάρτθτο και αυτόνομο ενϊπιον τρίτων μερϊν. 
4.2. Κανείσ από τουσ ΢υμβαλλόμενουσ δεν δικαιοφται να χρθςιμοποιιςει το όνομα, το λογότυπο ι το 
ςιμα κατατεκζν ι οποιαδιποτε προςαρμογι ι μετάφραςθ αυτϊν, χωρίσ τθ γραπτι ςυναίνεςθ του 
΢υμβαλλόμενου Μζρουσ του οποίου το όνομα, το λογότυπο ι το ςιμα κατατεκζν ηθτείται να 
χρθςιμοποιθκεί. 
4.3. Σα ςυμβαλλόμενα μζρθ είναι και κα παραμείνουν ανεξάρτθτεσ οντότθτεσ, και τίποτα ςτο παρόν δεν 
κεωρείται ότι δθμιουργεί αντιπροςωπεία, εταιρικι ςχζςθ ι κοινι επιχείρθςθ μεταξφ των μερϊν, εκτόσ 
από το παρόν.  
4.4. Ριτρα μθ αποκλειςτικότθτασ: Σο παρόν δεν αποκλείει τθν ςφναψθ παρόμοιων ςυμφωνιϊν με ζτερα 
φυςικά ι νομικά πρόςωπα φορείσ ι οργανιςμοφσ. 
 

Άρθρο 5 – Κοινοποίηςη Δεδομζνων και Απόρρητο 
5.1. Σα Μζρθ δεςμεφονται να ςζβονται τθν εμπιςτευτικότθτα των πλθροφοριϊν των οποίων λαμβάνουν 
γνϊςθ, ωσ αποτζλεςμα τθσ εκτζλεςθσ του παρόντοσ. Ωσ «Εμπιςτευτικζσ πλθροφορίεσ» ορίηεται κάκε 
πλθροφορία που δεν είναι γνωςτι ςτο κοινό, ι γενικότερα προςβάςιμθ ςτο κοινό, και ςε ςχζςθ με το 
ζργο του άλλου μζρουσ, ςυμπεριλαμβανομζνθσ τθσ παροφςασ ςυμφωνίασ και των διατάξεων τθσ. 
Οποιαδιποτε παραβίαςθ του παρόντοσ όρου ι των όρων που αναφζρονται απευκείασ παρακάτω για 
λογαριαςμό του αντιςυμβαλλομζνου, κα οδθγιςει ςε άμεςο και μονομερι τερματιςμό του παρόντοσ για 
λογαριαςμό του Κζντρου Διοτίμα.  
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5.2. Σα Μζρθ κα διαςφαλίςουν ότι προςωπικζσ πλθροφορίεσ αντιμετωπίηονται με απόλυτα εμπιςτευτικό 
τρόπο, ςφμφωνα με τισ ιατρικζσ και θκικζσ αρχζσ, τθ ςχετικι Ελλθνικι (Εκνικι) Νομοκεςία.  
 5.3. Σα Μζρθ κα μεριμνιςουν για τθ ςωςτι τιρθςθ των αρχείων προςωπικϊν δεδομζνων, ςε όλεσ τισ 
περιπτϊςεισ και με απόλυτο ςεβαςμό τθσ οικείασ ευρωπαϊκισ και εκνικισ Νομοκεςίασ αναφορικά με τθν 
Προςταςία Δεδομζνων ( λ.χ. Κανονιςμόσ 2016/79 & Νόμοσ 4624/2019) 
5.4. ΢το πλαίςιο τθσ παροφςθσ, κάκε Μζροσ μπορεί να δθμιουργιςει βάςεισ δεδομζνων που περιζχουν 
προςωπικζσ πλθροφορίεσ. Αυτά τα δεδομζνα ςυλλζγονται μόνο μετά τθ λιψθ τθσ ςυγκατάκεςθσ των 
δικαιοφχων των εν λόγω δεδομζνων.  
5.5. Σα ςυμβαλλόμενα μζρθ υπόςχονται να χρθςιμοποιιςουν τα δεδομζνα που ςυλλζγονται ςφμφωνα με 
τθ νομοκεςία τθσ ΕΕ για τον GDPR και τθ ςχετικι ελλθνικι (εκνικι) νομοκεςία. 
 

Άρθρο 6 - Ο ρόλοσ και οι ευθφνεσ του Κζντρου Διοτίμα 
6.1 Σο Κζντρο Διοτίμα παρζχει ςεμινάρια ενθμζρωςθσ και ευαιςκθτοποίθςθσ ςε κζματα φφλου ςε 
εκπαιδευτικό προςωπικό δευτεροβάκμιασ εκπαίδευςθσ, γονείσ και φροντιςτζσ των μακθτϊν/τριϊν, 
μακθτζσ/ιεσ Λυκείου με ςτόχο τθν πρόλθψθ των ζμφυλων διακρίςεων, τθν ενθμζρωςθ και τθν 
ευαιςκθτοποίθςθ ςε ηθτιματα φφλου. 
6.2 ΢το πλαίςιο τθσ υλοποίθςθσ των ςεμιναρίων ενθμζρωςθσ και ευαιςκθτοποίθςθσ ςε κζματα φφλου 
παρζχεται, ςτουσ/ςτισ ςυμμετζχοντεσ/ουςεσ μακθτζσ/τριεσ εκπαιδευτικό υλικό, ζτςι ϊςτε να μπορζςουν 
οι ίδιοι/εσ να προωκιςουν κετικζσ ςυμπεριφορζσ ωσ φορείσ αλλαγισ. 
6.3 Η εκπαίδευςθ των γονζων και των φροντιςτϊν αλλά και των εκπαιδευτικϊν, κα τουσ εξοπλίςει με 
ςυμπεριλθπτικζσ μεκόδουσ προςζγγιςθσ και διαπαιδαγϊγθςθσ ςε κζματα φφλου. 
6.4 Η αξιολόγθςθ όλων των πτυχϊν τθσ επιμόρφωςθσ κα είναι αντικείμενο αποτίμθςθσ εκ μζρουσ όλων 
των ςυμμετεχόντων/-ουςϊν με τθ μορφι ςυμπλιρωςθσ ερωτθματολογίων που κα ςυγγράψει θ 
εκπαιδευτικι ομάδα του Κζντρου Διοτίμα. Κατά τθν ολοκλιρωςθ των ςυνολικϊν ςυναντιςεων ανά 
ομάδα-ςτόχου, οι εκπαιδεφτριεσ του Κζντρου Διοτίμα, κα ςυλλζγουν τα αποτελζςματα, κα τα 
επεξεργάηονται και κα τα παρουςιάηουν ςε μία Ζκκεςθ Αναφοράσ ανά Ομάδα-΢τόχοσ. Επιπλζον, εκείνεσ 
κα είναι υπεφκυνεσ για τθν ςυγγραφι μιασ τελικισ Ζκκεςθσ Αξιολόγθςθσ των δράςεων, που κα 
υποβλθκεί το τελευταίο μινα του προγράμματοσ, ςτον Διμο Μυτιλινθσ, τθν Επιτροπι Ιςότθτασ του 
Διμου και το Κζντρο Διοτίμα. 
 

Άρθρο 7. Ο ρόλοσ και οι ευθφνεσ του Δήμου 
7.1 Ο Διμοσ δεςμεφεται να ςυνεργάηεται τακτικά με το Κζντρο Διοτίμα για τθν διευκόλυνςθ ςχετικά με 
τθν διαςφνδεςθ και τθν επικοινωνία με τθν Δευτεροβάκμια εκπαίδευςθ και το εκάςτοτε ςχολείο.  
 

Άρθρο 8- Κοινζσ υποχρεώςεισ 
8.1. Σο προςωπικό και των δφο μερϊν κα διαςφαλίςει τθν τακτικι, ποιοτικι και περιεκτικι ανταλλαγι 
πλθροφοριϊν.  
8.2 Σα ςυμβαλλόμενα μζρθ κα ςυνεργάηονται ςτενά για τθν επίτευξθ των κοινϊν ςτόχων και κα 
ςυμμετζχουν ςε μθνιαίεσ εάν κρικεί απαραίτθτο, ςυναντιςεισ για τον ςυντονιςμό των δράςεων και τθν 
επίλυςθ τυχόν προβλθμάτων. 
8.3 Σα ςυμβαλλόμενα μζρθ δεςμεφονται να τθροφν αυςτθρά τθν εμπιςτευτικότθτα των πλθροφοριϊν 
που ανταλλάςςονται ςτο πλαίςιο τθσ ςυνεργαςίασ και να μθν τισ κοινοποιοφν ςε τρίτουσ χωρίσ τθν 
ζγγραφθ ςυναίνεςθ του άλλου μζρουσ.  
 

Άρθρο 9- Σοποθεςία 
Οι δραςτθριότθτεσ που περιγράφονται ςτο παρόν κα υλοποιοφνται ςτο κτίριο του εκάςτοτε ςχολείου 
που βρίςκεται ςτθν πόλθ τθσ Μυτιλινθσ.  
 

Άρθρο 10 - Διάρκεια και Παράταςη τησ Διάρκειασ του παρόντοσ 
Σο παρόν κα τεκεί ςε ιςχφ από ΢επτζμβριο του 2024 και κα ιςχφει ζωσ τον Δεκζμβριο του 2024. Σα μζρθ 
δφνανται, ζνα μινα προ τθσ ωσ άνω θμερομθνίασ λιξθσ, να αποφαςίςουν να παρατείνουν το παρόν υπό  
τουσ ίδιουσ όρουσ ι να διαπραγματευτοφν εκ νζου το περιεχόμενό του. 
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Άρθρο 11 - Πρόωρη λφςη/λήξη του παρόντοσ 
Κάκε ςυμβαλλόμενο Μζροσ δφναται να τερματίςει μονομερϊσ το παρόν, αφοφ ζχει ενθμερϊςει γραπτϊσ 
τα άλλα μζρθ για τθν απόφαςι του και τουσ λόγουσ τθσ πρόωρθσ λφςθσ αυτοφ, τουλάχιςτον ζναν (1) 
μινα νωρίτερα ι αμζςωσ ςε περίπτωςθ ανωτζρασ βίασ (νοοφμενων ωσ τζτοιων οποιονδιποτε 
περιςτάςεων πζραν του εφλογου ελζγχου των Μερϊν).  

 
Άρθρο 12- Σροποποίηςη 

Οποιαδιποτε προςκικθ ι τροποποίθςθ των όρων του παρόντοσ κα γίνει με ζγγραφθ τροποποίθςθ.  
 

Άρθρο 13- Επίλυςη Διαφορών 
΢ε περίπτωςθ ανακφψεωσ διαφοράσ κατά τθν ερμθνεία του παρόντοσ, τα Μζρθ υπόςχονται να 
αναηθτιςουν φιλικι επίλυςθ ςτθ διαφορά μζςω προςφυγισ ςε διαμεςολαβθτι που επιλζγεται με 
αμοιβαία ςυμφωνία μεταξφ τουσ. ΢ε διαφορετικι περίπτωςθ αρμόδια προσ επίλυςθ οποιαςδιποτε 
διαφοράσ ορίηονται τα δικαςτιρια τθσ Μυτιλινθσ. 
 

Άρθρο 14 – Λοιποί Όροι 
14.1. Σο παρόν ερμθνεφεται κατά τθν εκτζλεςι του ςφμφωνα με τισ διατάξεισ τθσ Ελλθνικισ Νομοκεςίασ.  
14.2.  Κανζνα Μζροσ δεν κεωρείται υπεφκυνο για τθν κακυςτζρθςθ ι αδυναμία εκτζλεςθσ 
οποιαςδιποτε από τισ υποχρεϊςεισ του εάν αυτι θ κακυςτζρθςθ ι αδυναμία οφείλεται ςε ανωτζρα βία, 
με τθν προχπόκεςθ ότι το κιγόμενο ΢υμβαλλόμενο Μζροσ: 
α) ενθμερϊςει εγγράφωσ το άλλο ΢υμβαλλόμενο Μζροσ για περιςτατικό ανωτζρασ βίασ όςο πιο ςφντομα 
γίνεται και τθν πικανι κακυςτζρθςθ που μπορεί να προκλθκεί και  
β) ζχει καταβάλει κάκε εφλογθ προςπάκεια να εκτελζςει τισ υποχρεϊςεισ του, δυνάμει του παρόντοσ. 
14.3. Οι επικοινωνίεσ μεταξφ των ΢υμβαλλομζνων ςε ςχζςθ με το παρόν, πρζπει να είναι ζγγραφεσ, 
χρονολογθμζνεσ και υπογεγραμμζνεσ. Σα e-mails επίςθσ κεωροφνται ωσ ζγκυρθ ζγγραφθ επικοινωνία. 
Ειδικότερα θ αφενόσ ςυμβαλλόμενθ ορίηει ωσ θλεκτρονικζσ διευκφνςεισ  επικοινωνίασ το 
diotima@otenet.gr με κοινοποίθςθ m_liapi@otenet.gr και το αφετζρου ςυμβαλλόμενο το 
grafiopolitismoumyt@gmail.com  επικοινωνία κα γίνεται αποδεκτι, εκτόσ από τισ περιπτϊςεισ που ςτο 
παρόν ι ςτο νόμο απαιτείται ζγγραφθ κοινοποίθςθ.  
14.4. Σο παρόν αποτελεί ολόκλθρθ τθ ςυμφωνία μεταξφ των ΢υμβαλλομζνων πλθν των εξειδικευμζνων  
ςυμβάςεων που κα υπογραφοφν μεταξφ των εδϊ ςυμβαλλομζνων προκειμζνου να αποτυπωκοφν οι  
όροι  χρόνου  απαςχόλθςθσ και αμοιβισ του  Κζντρου Διοτίμα .    
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